
Die DGD Lungenklinik Hemer versorgt jährlich etwa 8.000 
Patienten mit Erkrankungen der Lunge, der Atemwege und 
des Brustkorbs. Sie bietet alle modernen Möglichkeiten 
der Diagnostik und Therapie in den Fachabteilungen 
Anästhesiologie/Operative Intensivmedizin, Pneumologie 
inklusive Onkologie und Pneumologischer 
Frührehabilitation, Radiologie, Strahlentherapie sowie 
Thoraxchirurgie. 
Zertifizierte Zentren für Lungenkrebs, Lungenemphysem, 
Beatmungsentwöhnung, Schlafmedizin sowie das 
Exzellenzzentrum für Thoraxchirurgie sind Ausdruck des 
fachlich hohen Qualitätsanspruchs und der überregionalen 
Bedeutung als Kompetenzzentrum. Ergänzt wird das 
Angebot durch mehrere Medizinische Versorgungszentren 
(MVZ) und einer Praxis für Logopädie.

Das MVZ an der Lungenklinik setzt sich aus den 
Fachrichtungen Strahlentherapie, Radiologie und 
Anästhesie/Schmerztherapie zusammen.

Für die Radiologie suchen wir in Vollzeit oder Teilzeit zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Oberärztin/Oberarzt Radiologie (m/w/d)
oder
Ärztin/Arzt in fortgeschrittener Weiterbildung 
Radiologie (m/w/d)

WIR BIETEN MEHR ALS MEDIZIN. 
SEIEN SIE DER GRUND DAFÜR. 

Oberärztin/Oberarzt Radiologie (m/w/d)

Ärztin/Arzt in fortgeschrittener Weiterbildung Radiologie (m/w/d)

Das ärztliche Team in der Radiologie besteht aktuell 
aus einem Chefarzt, sieben Fach-/Oberärzten und 
einem Assistenzarzt.
Die Weiterbildungsermächtigung umfasst 30 Monate.

Im Rahmen einer Kooperation wird eine große 
Fachklinik für Psychiatrie (420 Planbetten) durch die 
Lungenklinik und das MVZ versorgt.



DAS BIETEN WIR:

Oberärztin/Oberarzt Radiologie  (m/w/d)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich unter: 
DGD Lungenklinik Hemer · Dr. med. Peter Bach · Theo-Funccius-Straße 1 · 58675 Hemer 

oder per E-Mail an peter.bach@lkhemer.de 

Für erste telefonische Informationen steht Ihnen Dr. med. Peter Bach (Chefarzt Radiologie) 
gerne zur Verfügung: Telefon +49 2372 908-2400

+  Eine interessante Tätigkeit in einer renommierten
Lungenfachklinik

+ Mitarbeit beim voraussichtlich ab 04/2026
beginnenden Lungenkrebsscreening

+ Möglichkeit zur Einarbeitung in
nuklearmedizinische und PET-CT-Untersuchungen

+ Optional: Mitarbeit im MVZ mit zusätzlicher
Vergütung innerhalb der Regelarbeitszeit

+ Kollegialer, wertschätzender Umgang mit flachen
Hierarchien

+ Aktive Mitgestaltung bei der Weiterentwicklung
der Abteilung

+ Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Diakonie
inkl. Poolbeteiligung

+ Zusätzliche Altersversorgung und Sozialleistungen
+ Geringe Inanspruchnahme in Rufdiensten
+ Persönliches Fortbildungsbudget sowie interne und

externe Fortbildungsmöglichkeiten
+ Attraktives Arbeitszeit- und Dienstmodell mit

elektronischer Zeiterfassung und Ausgleich von
Mehrarbeit

+ Arbeitsplatz in verkehrsgünstiger Lage am Rande
des Sauerlandes mit guter Anbindung an das
Ruhrgebiet sowie weiterführenden Schulen am Ort

+ Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie,
Freizeit und Beruf

+ Jobrad, Benefits

IHRE AUFGABEN:

DAS ZEICHNET SIE AUS:
+  Abgeschlossene oder fortgeschrittene 

Weiterbildung Radiologie
+ Erste Erfahrung in der Allgemeinradiologie
+ Interesse an Thoraxradiologie und persönlicher 

Weiterentwicklung
+ Freude an selbstständigem Arbeiten im Team
+ Wünschenswert: Fachkunde (Facharzt) 

Nuklearmedizin

+  Radiologische Diagnostik mit modernem 
Equipment (CT, MRT, Durchleuchtung, Röntgen, 
Nukleardiagnostik mit SPECT & PET/CT)

+ Schwerpunkt: Diagnostik von Erkrankungen der 
Thoraxorgane und diffusen Lungenerkrankungen

+ Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit 
Pneumologie, Onkologie, Thoraxchirurgie, 
Strahlentherapie und Anästhesie

+ Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst
+ Optional: Mitarbeit im MVZ mit erweitertem 

Diagnostikspektrum
+ Teilnahme an wissenschaftlichen Studien möglich




