
WIR BIETEN MEHR ALS MEDIZIN. 
SEIEN SIE DER GRUND DAFÜR. 

MFA Medizinische/r Fachangestellte/r oder 
Pflegefachkraft (m/w/d)

Die DGD Lungenklinik Hemer versorgt jährlich etwa 8.000 
Patienten mit Erkrankungen der Lunge, der Atemwege und des 
Brustkorbs. Sie bietet alle modernen Möglichkeiten der Diagnostik 
und Therapie in den Fachabteilungen Anästhesiologie/Operative 
Intensivmedizin, Pneumologie inklusive Onkologie und 
Pneumologischer Frührehabilitation, Radiologie, Strahlentherapie 
sowie Thoraxchirurgie. Zertifizierte Zentren für Lungenkrebs, 
Lungenemphysem, Beatmungsentwöhnung, Schlafmedizin sowie 
das Exzellenzzentrum für Thoraxchirurgie sind Ausdruck des 
fachlich hohen Qualitätsanspruchs und der überregionalen 
Bedeutung als Kompetenzzentrum. Ergänzt wird das Angebot 
durch mehrere Medizinische Versorgungszentren (MVZ) und einer 
Praxis für Logopädie.

Zur Verstärkung unseres Teams der Pneumologischen/
Thoraxonkologischen Ambulanz suchen wir in Vollzeit eine/n

MFA Medizinische/n Fachangestellte/n oder 
Pflegefachkraft (m/w/d) 

IHRE AUFGABEN:

+ Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung, Erfahrungen
im Bereich Onkologie wären von Vorteil, sind aber keine
Voraussetzung

+ Eine aufgeschlossene und kooperative Persönlichkeit, die
mit Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit
ihre fachliche Qualifikation umsetzt

+ Ein hohes Maß an Eigenständigkeit sowie Kommunikations- 
und Organisationsfähigkeit

+ Soziale Kompetenz und Empathie im Umgang mit unseren
Patienten

+ EDV-Verständnis, Flexibilität und Belastbarkeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich gerne unter:
DGD Lungenklinik Hemer · Anna Schütte · Ambulanzleitung · Theo-Funccius-Straße 1 · 58675 Hemer 

oder per E-Mail an anna.schuette@lkhemer.de 

Für erste telefonische Informationen wenden Sie sich gerne an Anna Schütte · Tel. +49 2372 908-2421

DAS ZEICHNET SIE AUS:

+ Betreuung von Patienten im Rahmen der onkologischen
Therapie sowie Vorbereitung, Anlage und Überwachung von
Infusionstherapien

+ Terminmanagement, medizinische Dokumentation von
Behandlungsabläufen sowie Pflege der digitalen
Behandlungsakte

+ Enge Zusammenarbeit mit allen am Behandlungsprozess
beteiligen Berufsgruppen

DAS BIETEN WIR:
+ Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
+ Strukturierte Einarbeitung für einen guten Start
+ Kollegiale und familiäre Zusammenarbeit in einem

motivierten, interdisziplinären Team
+ Leistungsgerechte Vergütung nach AVR DD
+ Zusätzliche Altersversorgung
+ Vereinbarkeit von Familie, Freizeit & Beruf
+ Umfangereiche Möglichkeiten zur Fort- & Weiterbildung
+ Kostenfreie Parkplätze für Mitarbeitende
+ Attraktive Rahmenbedingungen & Benefits wie JobRad u.ä.
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